Контролирующим мероприятием по теме 3.2 «Текучесть кадров: как рекрутеру выжить на рынке труда?» является самопроверка полученных знаний. Вам необходимо ответить на 5 вопросов по пройденной теме.
Вопросы по теме 3.2:
[bookmark: _GoBack]1) Какие коэффициенты используются для расчета при анализе движения персонала в организации?
2) Что такое коэффициент стабильности?
3) Какие подходы к определению нормы текучести персонала в организации существуют?
4) Укажите этапы кадрового обеспечения в компании?
5)  Жизненный цикл сотрудника: какие этапы существуют?

