Изменения в раздел рабочей программы «Правила аттестации по курсу Функции комплексного переменного и теория поля»

(согласно приказу по НГТУ от 02.07.2009)

Утверждены на заседании кафедры _______________ 2018г.

Зав. кафедрой

Профессор, д.ф.-м.н.           ______________________ В.А. Селезнев
Составитель, доцент, к.т.н. ______________________ В.И. Бутырин
РЕЙТИНГ-ЛИСТ

по курсу «Спецглавы высшей математики» для студентов 2 курса ФМА

на осенний семестр 

для направлений

Н (140400) Электроэнергетика и электротехника  
М (140400) Электроэнергетика и электротехника  
МАКСИМАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ ЗА СЕМЕСТР - 100 БАЛЛОВ

1 модуль – ФУНКЦИИ КОМПЛЕКСНОГО ПЕРЕМЕННОГО
(окончание – 6 неделя). МАКСИМАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ – 27 баллов.

ТИПОВОЙ РАСЧЕТ “Функции комплексного переменного” (задачи №1-3, 5-11) – 10 баллов;

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА – 17 баллов.
2 модуль – ОПЕРАЦИОННОЕ ИСЧИСЛЕНИЕ
(окончание – 12 неделя). МАКСИМАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ – 29 баллов.

ТИПОВОЙ РАСЧЕТ “Операционное исчисление” (задачи №1-12) – 12 баллов;

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА – 17 баллов.
3 модуль – ТЕОРИЯ ПОЛЯ
 (окончание – 18 неделя). МАКСИМАЛЬНЫЙ РЕЙТИНГ – 24 балла.

ТИПОВОЙ РАСЧЕТ “ Теория поля” (задачи №14-20) – 7 баллов;

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА – 17 баллов.
Зачет за семестр – 20 баллов:

Примеры вариантов заданий приведены на сайте электронного обучения.

Оценка ответа на зачете за семестр производится следующим образом:
0-4   балла      –   все задачи решены неверно (неудовлетворительно);

5-9 баллов      –   одна задача решена правильно, в остальных допущены ошибки 

                             (неудовлетворительно);

10-14 баллов  –   две задачи решены правильно, в одной допущены ошибки;

15-19 баллов  –   все задачи решены правильно, есть недочеты;
20 баллов       –   все решено правильно.

Порядок определения рейтинга студента по спецглавам высшей математики
    Рейтинг студента по спецглавам высшей математики является основой для выставления итоговой оценки по дисциплине в «буквенной» форме в соответствии с 15-уровневой шкалой оценок ECTS (Приложение, таблица 1), а также в традиционной форме («зачтено» либо «не зачтено»). Итоговая оценка в двух формах проставляется в ведомость.

Правила начисления баллов за модуль

1.Последний срок сдачи типовых расчетов по модулю – контрольная или самостоятельная работа по данному модулю.

2. Баллы за типовые расчеты начисляются в следующем порядке:

- задача, решенная верно и в срок – 2 балла,

- задача, решенная после установленного срока – 0 баллов.

3. Суммируются баллы за типовые расчеты.

4. Контрольная работа состоит из 6 задач. Каждая задача оценивается в 1 балл.

5. Баллы за типовые расчеты складываются с баллами за контрольную или самостоятельную работу по данному модулю.

6. Студенты, набравшие менее 50% баллов за контрольную или самостоятельную работу, получают оценку “неудовлетворительно” по данному модулю. В этом случае баллы, набранные за типовые расчеты, умножаются на процент выполнения контрольной или самостоятельной работы.

7. Неудачно написанные контрольные или самостоятельные работы переписываются на консультациях. Баллы за модуль выставляются на основе первоначально написанной контрольной или самостоятельной работы.

Правила начисления баллов за работу в семестре и допуск к зачету за семестр
1. Суммируются баллы за все модули. Это и есть балл за работу в семестре. 
2. Студент не допускается к зачету за семестр, если:

- не сданы все типовые расчеты,

- хотя бы одна из контрольных или самостоятельных работ написана менее чем на 50% баллов.

3. Студент, не допущенный к зачету за семестр, на зачете сдает зачет по несданным модулям (сдает типовые расчеты, пишет контрольные или самостоятельные работы) и в любом случае получает оценку «не зачтено». Сдача зачета позволяет ему участвовать в переэкзаменовке.
4. Допуск к зачету за семестр не означает положительной оценки на зачете.

Правила определения итоговой оценки за семестр

1. Суммируются баллы, набранные за работу в семестре, с баллами, полученными на зачете за семестр. В соответствии с табл.1 (см. Приложение) выставляется оценка в ведомость по двухуровневой и 15-уровневой шкале.
2. Студенты, набравшие менее 9 баллов на зачете, получают оценку «не зачтено».
3. На переэкзаменовке, в случае положительной оценки, студент получает оценку «зачтено», но не выше E.

Приложение

Рейтинговая система (Соответствие оценок)                                                   Таблица 1

	Характеристика работы студента
	Диапазон баллов рейтинга
	Оценка ECTS
	Традиционная 
(4-уровневая) 
шкала оценки

	«Отлично» – работа высокого качества, уровень выполнения отвечает всем требованиям, теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному 
	97-100
	A+
	отлично
	зачтено

	
	93-96
	A
	
	

	
	90-92
	A-
	
	

	«Очень хорошо» – работа хорошая, уровень выполнения отвечает большинству требований, теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения большинства из них оценено числом баллов, близким к максимальному 
	87-89
	B+
	
	

	
	83-86
	B
	хорошо
	

	
	80-82
	B-
	
	

	«Хорошо» – уровень выполнения работы отвечает всем основным требованиям, теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки 
	76-79
	C+
	
	

	
	73-75
	C
	
	

	
	70-72
	C-
	удовлетворительно
	

	«Удовлетворительно» – уровень выполнения работы отвечает большинству основных требований, теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных  программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые виды заданий выполнены с ошибками 
	66-69
	D+
	удовлетворительно
	зачтено

	
	63-65
	D
	
	

	
	60-62
	D-
	
	

	«Посредственно» – работа слабая, уровень выполнения не отвечает большинству требований, теоретическое содержание курса освоено частично, некоторые практические навыки работы не сформированы, многие предусмотренные программой обучения учебные задания не выполнены, либо качество выполнения некоторых из них оценено числом баллов, близким к минимальному
	50-59
	E
	
	

	«Неудовлетворительно» (с возможностью пересдачи) – теоретическое содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено, либо качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному; при дополнительной самостоятельной работе над материалом курса возможно повышение качества выполнения учебных заданий
	25-49
	FX
	неудовлетво-рительно
	не зачтено

	«Неудовлетворительно» (без возможности пересдачи) – теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, все выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к какому-либо значимому повышению качества выполнения учебных заданий
	0-24
	F
	
	


Оценки за контрольные недели: “ не справляется ” – 0 баллов, “освоено не в полном объеме” – 1 балл, “освоено в полном объеме” – 2 балла.
